
ידיעון 2/23 – הערכות לשכר – חודש  פברואר  2023

לקוחות יקרים, 
אנו שמחים להמשיך את מסורת הניוזלטר, אותה התחלנו בשנת 2022, ומקווים שכל טיפ

שלנו הופך לכלי מהותי בידיכם.

להלן תזכורות וטיפים המותאמים לאתגרים/המשימות של חודש פברואר 2023. 

תזכורת – בני 70 ומעלה זכאים לפטור מהגשת טופס 101, במידה ולא חל שינוי בטופס 101 שמילאו.

ביום 8/2/23 פורסמה הודעת הממונה על השכר בעניין עדכון שכר בכירים.

בעקבות עדכון שכר בכירים, עודכנו גם טבלאות השכר לעובדים בחוזים אישיים דירוגיים. 

יש לעדכן את תקרת השכר ל-82.5% משכר מנכ"ל עובדים דור א', עקב עליה בשכר בכירים הצמוד 
לשכר הממוצע, בשיעור של 11%.

יש לעדכן את תקרת השכר של מנהלי מחלקות חינוך המקבלים את שכרם לפי הסכם מנהלי מחלקות 
חינוך עקב עלייה בשכר בכירים.

ביום 2/2/23 נחתם הסכם קיבוצי בעניין ועדות תכנון ובניה, המאפשר לרשויות מקומיות ביהודה 
ושומרון להצטרף וולונטארית אל ההסכם מיום 13/6/16, ע"י חתימה על המכתב המצורף להסכם. 

עובדים סוציאליים
עודכנה תוספת עבודה מתוקף מינוי בחוק לעובדים סוציאליים, בתחולה מיום 1/1/23.

בשכר חודש פברואר, ולכל המאוחר בשכר חודש מרץ 2023, ישולמו הפרשי שכר, בגין יישום 
הסכם העובדים הסוציאליים, לעובדים שסיימו העסקתם בתקופת המעבר. 

תזכורת לגבי חלות  צו ההרחבה על כלל העו"סים המועסקים עפ"י התקשרויות עם משרדי 
הממשלה.



תוספת שקלית קב"סים עודכנה לסך של 546.13 ₪ בתחולה מינואר 2023.

עודכנה תוספת שקלית 2016 לדירוגים השונים, בתחולה מיום 1/1/23. 

תוספת מנקו, המשולמת לעובדים העוסקים בפועל בגביית המחאות ומזומן, עודכנה החל מיום 
 .1/2/23

תוספת מעונות עודכנה החל מ1/1/23 לסכום של 341 ₪ עבור ילד אחד, עבור ילד שני – 230 ₪.

דמי כלכלה למנהלים ונושאי תפקידים מקבילים עודכנו מיום 1/10/22 לסכום של 1,162 ₪. יש 
לשלם את התוספת בכפוף לחלקיות משרה ואחוז שכר בכירים.

עודכנו תעריפי קצובת אש"ל, דמי כלכלה לעובדים המועסקים בשעות נוספות והחזר הוצאות לינה, 
בתחולה מיום 1/10/22. 

עודכנה תקרת השתתפות המעסיק בתשלום בגין ארוחות לעובדים לסכום מרבי של: 613 ₪, 
בתחולה מיום 1/1/23.

ביום 29/1/23 פורסם חוזר מטעם הממונה על השכר
והסכמי עבודה, בעניין עדכון השתתפות בדמי חבר באגודות מקצועיות, החל מיום 1/1/23.

ביום 31/1/23 פרסם מרכז השלטון המקומי את תקרות ההשתתפות בדמי חבר בלשכת עורכי 
הדין.

ביום 12/2/23 פורסמה  הודעת הממונה על השכר בעניין מודל השכר החדש לעובדי יחידות 
ההנדסה ברשויות מקומיות.

אנו מקווים שהמידע יועיל לכם/ן ונשמח לקבל מעת לעת משוב על התכנים
 בכדי שנוכל להעמיק בשירותים המשלימים שלנו בעתיד.

לקבלת ייעוץ מקצועי מוזמנים לפנות למומחים של חברת משוב.
האתגרים שלכם, המומחיות שלנו!

 
info@michlol-hr.co.ilטל' 03-7733704לשירותכם, חברת מ.ש.ו.ב ניהול הון אנושי ושכר

עובדי הוראה 
מורים בבתי ספר על יסודיים שנעדרו מעבודתם עקב השביתה ביום 5.2.23, יש לנכות משכרם 

כמקובל.

תזכורת! עודכנו טבלאות השכר לעובדי הוראה ומנהלים בדירוג אופק חדש. בנוסף, יש לשלם תוספת 
אופק חדש 2022.

עובדי הוראה, בדירוג יסודי טרום רפורמה, זכאים לתוספת שיקלית 2022. 

במשכורת חודש ינואר יש ישלם הפרשים רטרואקטיבית מחודש ספטמבר 2022, ולקזז את 
המקדמות ששולמו בשל כך.


